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教員の公募について（依頼） 

 

 

 このたび、本校では、下記により物質工学科の教員を公募することになりました。ついては、貴所属

機関の関係者へ御周知くださいますようお願いいたします。 

また、適任者がおられましたら、御推薦くださいますよう、併せてお願いいたします。 

 

記 

 

１．職 名 ・ 人 員  准教授または助教 １名 

 

２．所 属   物質工学科 

 

３．任用予定年月日  令和８年４月１日 

 

４．専 門 分 野  広い意味での有機合成化学、有機反応化学を基盤とした有機材料あるいは応用

有機化学分野 

 

  

５．担 当 科 目 有機化学分野に関連した講義および実験科目、卒業研究、専攻科特別実験、専攻

科特別研究等 

 

 

６．応募資格・条件 (1) 博士の学位を有する方、助教で応募する場合は博士の学位を任期中に取得見

込みの方 

(2) 当該専門分野について、研究又は実務上、優れた知識と能力及び実績を有し、

学生の教育・指導に熱心で、着任後も熱意をもってそれらを推進できる方 

(3) NMR 等の有機化合物構造決定に関連する機器を管理するための専門技術と知

識を有する方 

(4)心身共に健康で、高等専門学校の教育・研究に理解と熱意を有し、担任業

務、学生指導、寮生指導、国際交流、課外活動等の教育業務や、公開講座、

出前授業などの地域貢献にも積極的に取り組める方 

 

７．任          期   定めなし。ただし、採用時に博士の学位取得見込みの方は、１年間の任期付き採

用となり、任期中に学位を取得した場合は、任期を付さない教員となります。 

 

8．応 募 締 切 日 令和７年 11月 14日(金)必着 



 

9．提 出 書 類   (1)履歴書（写真貼付のこと） 

                    (2)個人調書-----本校所定の様式 

                    (3)論文・著書等一覧（論文、著書、口頭発表、指導実績、教育関係研究発表、 

                       各種資格等を項目別に記載）-----本校所定の様式 

                    (4)教育・研究活動等調書-----本校所定の様式 

                    (5)主要論文・著書３編以内(各２部、コピー可) 

                    (6)主要論文・著書等の概要(それぞれ 800字程度)-----本校所定の様式 

                    (7)着任後の教育・研究についての抱負を 1,200字程度にまとめた書面 

                       （A4版用紙により作成） 

                    (8)応募者に関する意見を求めることができる方（２名）の氏名と連絡先、本人 

                       との関係 

 

    ※本校所定様式とあるものについては、本校ホームページ内教員公募のお知ら

せ（https://www.nagaoka-ct.ac.jp/college-info/employment-info/）から

取得してください。 

 

10．選 考 方 法   第１次選考：書類審査 

 第２次選考：第１次選考合格者を対象に面接及び模擬授業を実施 

  （令和７年 12月中旬頃を予定） 

   面接等に関わる旅費等は応募者負担とします。 

 

11．書類の提出先及び 【提出先】 

問い合わせ先    〒940-8532 新潟県長岡市西片貝町 888番地 

        長岡工業高等専門学校 総務課人事係 

                       電話 0258-34-9313 

                   E-mail: jinji@nagaoka-ct.ac.jp 

 

           【問い合わせ先】 

物質工学科長 赤澤 真一 

電話 0258-34-9255 

E-mail: s-akazaw@nagaoka-ct.ac.jp 

 

※書類の提出は、郵送または E-mailでお願いいたします。書類を郵送される場

合は簡易書留とし、封筒に「物質工学科教員公募書類在中」と朱書してくださ

い。メールで書類を送付された場合は、受領確認のためメールで返信いたしま

す。もし数日しても返信メールが届かない場合は電話で直接お問い合わせくだ

さい。なお、提出書類はすべて当方にて責任を持って廃棄いたします。 

 なお、JREC-IN Portal Web応募も可能です。 

 

12. そ の 他  (1) キャリア形成を支援する観点から、他の国立高等専門学校へ人事交流により

異動することがあります。 

                    (2) 応募者に関わる個人情報は本校の教員選考のためのみに使用するものであ

り、第三者に提供または公表することはありません。 

           


