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長岡工業高等専門学校
について

• 本校は、長岡市の東側に位置する悠久山公園
に隣接する風光明媚な高台にあります。高等
専門学校は、我が国産業の発展に伴い、これ
に即応した優秀な技術者の養成のため、産業
界からの強い要請によって発足した高等教育
機関です。

• 大学教育システムとは異なり、中学卒業生を
受け入れ、専門技術者を養成するために、５
年間一貫教育を行っています。さらに本校で
は、平成１２年４月に２年間の専攻科（３専
攻）を設置し、より高度な技術教育を行って
います。

• 「人類の未来をきりひらく、感性ゆたかで実
践力のある創造的技術者の育成」を教育理念
に教職員一丸となって学生教育、研究の推進
並びに地域産業及び社会への貢献活動に力を
注いでいます。
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長岡工業高等専門学校
について

所在地

新潟県長岡市西片貝町８８８番地

Googleマップ Googleストリートビュー

交通案内

詳細は本校ホームページ交通機関案内へ

上越新幹線で長岡駅まで

・東京駅から 約９０分～１００分

・新潟駅から 約２０分

バスで長岡高専まで

・長岡駅東口からバス約１２分、

片貝入口バス停下車徒歩約７分
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https://maps.google.com/maps?ll=37.4413,138.873314&z=14&t=m&hl=ja&gl=JP&mapclient=embed&cid=2896956743172017835
https://www.google.com/maps/@37.4346311,138.8883,3a,82.2y,170.38h,109.88t/data=!3m7!1e1!3m5!1sAF1QipNAIZiqCc2faesi_JMNJyRsyBP8CRgt6undK4GG!2e10!3e12!7i8000!8i4000
https://www.nagaoka-ct.ac.jp/college-info/traffic/


事務部の組織と概要

○教職員数（R5.6.1現在）

総職員数 １１８名

事務部長１名

総務課１７名

学生課１２名

教室系技術職員１４名

教員７４名
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事務部
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総務課長



総務課の組織と職務内容
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総務課長

課長補佐

会計担当

財務係

予算・決算

収入・支出

経理

地域連携係

研究支援

産学連携

地域連携

調達係

物品の契約･

購入･管理

課長補佐

総務企画担当

（総務課長の併任）

人事係

採用

給与

研修

福利厚生

総務・企画係

会議運営

規則改廃

将来計画

自己点検・

評価

国際交流

専門職員

広報企画

情報セキュ

リティ

専門員

危機管理

施設係長併任

施設係

施設整備

工事

不動産管

理



学生課の組織と職務内容
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学生課長

課長補佐

学生担当

寮務係

学生寮の管理運営

学生係
授業料

就職

学生の福利厚生

課長補佐

教務担当

図書係

図書館の管理運営

教務入試係
学籍

授業、実習

入試、学生募集

国際交流



教育研究技術支援センターの組織
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センター長

（副校長・教務主事）

第１グループ

（機械工学科担当）

第２グループ

（電気電子システム工学科担当）

第３グループ

（電子制御工学科担当）

第４グループ

（物質工学科担当）

第５グループ

（環境都市工学科担当）

副センター長

（事務部長）
技術長



勤務条件・待遇について
• 勤務時間
８時３０分～１７時００分（休憩４５分）

• 休日
土曜日、日曜日、祝日、年末年始（１２月２９日～１月３日）
ただし、入試等の業務により休日に勤務する場合があります。

• 給与
初任給 月額 185,200円～
採用前の経歴等により決定されます。

• 諸手当
通勤手当、住居手当、扶養手当、期末・勤勉手当、
超過勤務手当、寒冷地手当ほか
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ワーク・ライフ・バランスについて
•休暇
年次有給休暇（年間２０日）
特別休暇（結婚休暇、不妊治療休暇、産前・産後休暇、
妻の出産休暇、子の養育休暇、子の看護休暇、介護休暇）

•休業
育児休業、介護休業、配偶者同行休業、自己啓発休業
育児・介護には部分休業もあります。

•短時間労働
育児短時間労働、介護短時間労働
それぞれ週３０時間程度まで。
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人事異動・交流について
•人事異動
本人の適性や職務経験などを総合的に勘案しながら、おお
むね２～３年ごとに他の課・係への異動を実施します。

•人事交流
キャリア形成を図るため、国立高等専門学校機構本部事務
局や新潟県内の国立大学法人との人事交流を行います。
最近の実績 機構本部事務局２名 長岡技術科学大学２名
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研修について
•新採用職員研修（新潟県内、高専機構）

•階層別職員研修
中堅職員研修（新潟県内）
若手職員研修（高専機構）
係長研修（新潟県内、関東甲信越地区）

•業務別研修
広報、人事労務、会計、産学連携、著作権等

•海外研修
協定校訪問や高専機構の用務での海外出張（コロナ禍前）
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採用案内とお問い合わせ先
•採用案内（詳細は本校公式Webサイト採用情報に掲載）

•第二次試験（面接）試験日・会場
試験日：令和５年８月１７日（木）、８月１８日（金）

•申込方法
電子メールによる申込後、履歴書（本校指定様式）を簡易
書留又は特定記録などで郵送。
締切（必着）令和５年８月７日（月）

•問い合わせ先
長岡工業高等専門学校総務課人事係
電話 0258-34-9313 E-mail jinji@nagaoka-ct.ac.jp
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https://www.nagaoka-ct.ac.jp/college-info/employment-info/

