
中小企業の採用戦略とは？

採用市況と採用マーケティングの

基本の理解
セ
ミ
ナ
ー
内
容

セ
ミ
ナ
ー
内
容

セ
ミ
ナ
ー
内
容

■採用市況と採用マーケティング
■採用ターゲッティング
■事業所の魅力整理の必要性と方法

7/13
13:00-15:00

木

7/27
13:00-15:00

木

【第1回】

採用施策の整理、オウンドメディアで
経費を抑える採用を目指す

■採用競合分析と活用法
■採用施策の中身を知り、
　採用経費を抑える考え方
■採用施策の事例紹介

参加費場所
技術協力会の非会員：6,000円／1回　
技術協力会の会員   ：3,000円／1回

長岡高専6号館1F 613講義室

・スペシャリストアライアンス新潟（通称ＳＡＮ）登録スペシャリスト

【第2回】

グローカルマーケティング株式会社
コンサルティング部 採用コンサルタント

鈴木 哲治 氏

����年度には��社を超える企業の採用・育成・定着支援に
従事。
そのほとんどの企業で採用目標を達成、半数以上から����
年度も継続した支援をご希望頂いている。
採用に関するセミナー・研修も��回以上講師として担当。

人財採用・定着セミナー
人財採用セミナー

人財の早期戦力化、活躍・定着
のための

オンボーディング

セ
ミ
ナ
ー
内
容

■オンボーディングとは
■目標設定と目標達成に必要な知識とスキル
■オンボーディングの計画を考えてみよう

7/4
13:30-15:30

火

【第1回】
人財育成セミナー❶

長岡工業高等専門学校  社会人向けリカレント講座

セ
ミ
ナ
ー
内
容 ・スペシャリストアライアンス新潟（通称ＳＡＮ）登録スペシャリスト

グローカルマーケティング株式会社
コンサルティング部 シニアコンサルタント

山倉正稔 氏

企業の問題点・課題をヒアリングし、課題解決に向けた施策の
提案をしています。
現在は、人財採用、定着に関するセミナーや職場づくりコンサ
ルティング、農業事業者向けの研修など幅広い業務に携わって
おります。

講座1

講座2

■新卒採用に戦略がない
■成果が出ずに悩んでいる

こんな方に
おすすめです！

人財育成・即戦力化に
課題を抱えている

こんな方に
おすすめです！


